Statut

Zespolu Placowek Oswiatowych

im. Stanistawa Wyspianskiego

w Borzecie

Jjﬁp@mjé’y& o N.g\_q_,

Nowelizacja 01.10.2025 r.



§1
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Placowek Oswiatowych im. Stanistawa
Wyspianskiego w Borzecie;

2) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe w Borzgcie;

3) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa w Borzecie;

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Placéwek Oswiatowych
im. Stanistawa Wyspianskiego w Borzecie;

5) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole
Placowek Oswiatowych im. Stanistawa Wyspianskiego w Borzecie;

6) dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Przedszkola
Samorzadowego w Borzgcie;

7) uczniach —nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej w Borzecie;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

9) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Myslenice;

10) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty;

11) ustawie — Prawo os$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia

2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 1 1160).

§2
1. W sktad Zespotu wchodza:
1) Przedszkole Samorzadowe w Borzecie;
2) Szkota Podstawowa w Borzecie.
2. Zespot ma swoja siedzibe w budynku polozonym w Borzecie nr 368.
3. Pelna nazwa Zespotu brzmi: Zespdt Placowek Os$wiatowych im. Stanistawa
Wyspianskiego w Borzecie.
4. Pelna nazwa Przedszkola wchodzacego w sktad Zespotu brzmi: Przedszkole Samorzadowe
w Zespole Placowek Oswiatowych im. Stanistawa Wyspianskiego w Borzecie.
5. Pelna nazwa Szkoty Podstawowej wchodzacej w skiad Zespotu brzmi: Szkota Podstawowa

w Zespole Placowek Oswiatowych im. Stanistawa Wyspianskiego w Borzgcie.



§3

1. Organem prowadzacym jest Gmina Myslenice majaca siedzib¢ przy ul. Rynek 8/9, 32-400
Myslenice.

2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

§4
Podstawe organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym stanowia

arkusze organizacji Przedszkola 1 Szkoty opracowane przez dyrektora Zespolu zgodnie

Z przepisami ustawy — Prawo o$wiatowe.

§5
1. Przedszkole i Szkota wchodzace w sktad Zespotu posiadaja odrebne statuty.

2. Szczego6towe cele 1 zadania Przedszkola oraz Szkotly okreslajg ich statuty.

§6

1. Nie zachowuje si¢ odrebnosci Rad Pedagogicznych i Rad Rodzicow Przedszkola i Szkoty
wchodzacych w sktad Zespotu.
2. Organami Zespotu s3:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Rada Rodzicow Zespotu.
3. Samorzad Uczniowski dziata w Szkole.
4. Organy dzialajg i podejmuja decyzje w granicach swoich kompetencji, okreslonych ustawg

- Prawo os$wiatowe oraz w statucie Zespotu.

§7
1. Stanowisko dyrektora Zespolu powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
2. Dyrektor Zespotu realizuje zadania wynikajace z przepisow, a szczegolnosci:

1) kieruje dzialalnoscig Przedszkola i Szkoty wchodzacych w sktad Zespolu oraz
reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) sprawuje opieke nad dzie¢mi i uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;



4) sporzadza plan finansowy, dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym i
ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarczg obsluge Zespotu;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Przedszkole i Szkotg;

6) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) stwarza warunki do dziatania w Przedszkolu i Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
iinnych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktoérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Przedszkola
1 Szkoty;

8) odpowiada za realizacj¢ zalece wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

9) wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i1 mlodziezg, w tym
udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki;

10) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Przedszkolu i Szkole;

11) zapewnia dzieciom, uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy;

12) kieruje pracami Rady Pedagogicznej Zespotu jako jej przewodniczacy;

13) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

14) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej Zespotu podjetych w ramach
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

15) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu d6smoklasisty, o ktorym
mowa w odrebnych przepisach;

16) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczng Zespotu,
programy wychowania i nauczania przedstawione przez nauczycieli,

17) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

18) przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdania z nadzoru pedagogicznego,
uwzgledniajgc wyniki uzyskane w trakcie kontroli, realizacj¢ zadan rocznego planu

pracy oraz wyniki klasyfikacji okresowej;
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19) przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalno$ci
Przedszkola 1 Szkoty;

20) przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespolu szkolny plan nadzoru pedagogicznego
w terminie do dnia 15 wrze$nia roku szkolnego;

21) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w Zespole i odwotuje
ich z tych funkcji;

22)ustala regulaminy pracy, premiowania, zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych;

23) wspoldziata z zakltadowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w Zespole,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

24)opracowuje arkusze organizacji Przedszkola 1 Szkoly, o ktéorych mowa
w § 4 1 przedktada do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu;

25) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie Szkoly;

26) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

27) przyjmuje dzieci do Przedszkola;

28) przyjmuje uczniéw do Szkoty;

29) podejmuje decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty;

30) podejmuje decyzje¢ o odroczeniu obowigzku szkolnego;

31)wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego odpowiednio poza Szkola lub poza Przedszkolem;

32) zezwala na indywidualny tok nauki;

33) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy Przedszkola i Szkoty;

34) kontroluje realizacj¢ rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci zamieszkatych
w obwodzie Szkoty;

35) kontroluje realizacj¢ obowigzku szkolnego w stosunku do ucznidow zamieszkatych
w obwodzie Szkoty, nie dluzej jednak niz do chwili ukonczenia przez nich
osiemnastego roku zycia;

36) wystepuje z wnioskiem do Matopolskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadkach okreslonych w statucie Szkoty;

37)moze skresli¢ dziecko z listy dzieci Przedszkola w przypadkach okreslonych w

statucie Przedszkola;



38) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na czas okreslony
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

39)ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

40) informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich rodzicoéw do dnia 30 wrze$nia o ustalonych
dodatkowych dniach wolnych;

41)ustala zasady ubierania si¢ ucznidow na terenie Szkoly w uzgodnieniu z Rada
Rodzicow i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego;

42) opracowuje 1 wdraza system zapewniajacy funkcjonowanie skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej;

43) przygotowuje wnioski w sprawie przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzadkowych pracownikom;

44) wystepuje z urzgdu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia
wynikajace z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zostang
naruszone;

45)ponosi odpowiedzialnos¢ za wiasciwe prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz za wydawanie
przez Przedszkole i Szkote dokumentéw zgodnych z posiadang dokumentacja;

46) zapewnia uczniom w Szkole miejsce na pozostawienie podrecznikéw i przybordéw
szkolnych;

47)ustala dlugo$¢ przerw miedzylekcyjnych zgodnie z przepisami w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach;

48) zapewnia przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

49) skresla ucznia z listy ucznidw na pisemny wniosek rodzicéw lub penoletniego ucznia;

50) wspotpracuje z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami;

51) zapewnia pracownikom Zespotu szkolenia albo inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow;

52) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole

nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami.

. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 dyrektor Zespotu w szczego6lnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu;
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2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
Zespohu.

§8
1. W Zespole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Stanowisko wicedyrektora powierzone jest przez dyrektora
3. Do zakresu zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) zastgpuje dyrektora Zespolu w przypadku jego nieobecnosci;

2) przygotowuje projekty dokumentow, a w szczegodlnosci tygodniowy rozklad zajec
Szkotly oraz Przedszkola i kalendarza roku szkolnego;

3) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

4) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli 1 przekazuje uczniom, rodzicom
1 nauczycielom informacje w tym zakresie;

5) na biezaco monitoruje dziatalnos¢ edukacyjna Przedszkola 1 Szkoty;

6) inspiruje i wspomaga nauczycieli w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

7) prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych ucznidow zgodnie z przepisami w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach;

8) sprawuje opieke nad uczniami, stwarzajac im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

9) wspdtpracuje z rodzicami.

4. Dyrektor Zespolu za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze.

§9

1. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna Zespotu, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczna Zespotu”,
ktora jest organem kolegialnym Przedszkola 1 Szkoty w zakresie realizacji ich statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu.

3. W sktad Rady Pedagogicznej Zespotu wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Zespole. W zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu moga rowniez brac

udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na



wniosek Rady Pedagogicznej Zespolu, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Przedszkola 1 Szkoty.

4. Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej Zespotu sa obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej Zespotu, ktore
moga narusza¢ dobra osobiste uczniow 1 dzieci lub ich rodzicdéw, a takze nauczycieli 1
innych pracownikow Zespotu.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy Przedszkola i Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Przedszkolu
1w Szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw oraz Rad¢ Rodzicow Zespotu;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola i Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Przedszkolem i Szkota przez Matopolskiego Kuratora Os$wiaty,
w celu doskonalenia pracy Przedszkola i Szkoty;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) uchwalanie zmian statutu Zespotu oraz zmian statutoéw Przedszkola i Szkoty;

8) zgoda na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach;

9) postanowienie o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego;

10) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

11) postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na
wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu;

12) delegowanie przedstawiciela Rady Pedagogicznej Zespotu do komisji konkursowe;j
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu;

13) wyrazanie zgody (na wniosek innych organdéw Zespotu) na wprowadzenie obowigzku
noszenia przez ucznidw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

14) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej Zespotu do zespolu rozpatrujacego

odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
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15)uzgodnienie z Rada Rodzicow Zespolu programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty.

6. Rada Pedagogiczna Zespotu opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy Przedszkola i Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajec¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych w Szkole;

2) projekt planu finansowego Przedszkola i Szkoty;

3) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

4) wnioski dyrektora Zespotu w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Zespotu;

5) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

6) powierzenie stanowiska dyrektora Zespotu, gdy konkurs nie wytonil kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w Zespole;

8) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;

9) wzdr jednolitego stroju;

10) okreslenie sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga
jednolitego stroju;

11) prace dyrektora w zwigzku dokonywang oceng pracy dyrektora Zespotu;

12) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

13) propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego;

14) propozycje podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

15) propozycje materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

16) zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki;

17) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

18) analize osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przedtuzenia okresu
nauki na kazdym etapie ksztalcenia co najmniej o jeden rok;

19) kandydatow na cztonkdéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli,
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10.
11.

12.

20) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego
1 z zakresu ksztalcenia w zawodzie,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wilaczony do szkolnego zestawu programow

nauczania;
21) program realizacji doradztwa zawodowego.

Rada Pedagogiczna Zespotu moze wystgpowa¢ z wnioskami we wszystkich sprawach
Szkoly i Przedszkola, a w szczegdlnosci:

1) odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora Zespotlu lub innego stanowiska

kierowniczego w Zespole;
2) o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

3) o okreslenie ramowego rozkltadu dnia w Przedszkolu.
Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy cztonkow Rady Pedagogicznej Zespotu.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w Zespole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
Zebrania Rady Pedagogicznej Zespotu sg protokotowane.
Dyrektor Zespolu wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorym mowa w ust. 5, niezgodnych
Z przepisami prawa, a sposob postepowania w przypadku wstrzymania uchwaly okresla
ustawa - Prawo o$wiatowe.
Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogicznej Zespotu, o ktorym mowa w ust. 5 pkt
6 okresla w szczegolnosci:

1) organizacje wewngtrzng Rady Pedagogicznej Zespotu,

2) zadania i obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej Zespotu;

3) zadania i obowigzki cztonkéw Rady Pedagogicznej Zespotu;

4) zadania zespotéw Rady Pedagogicznej Zespotu;

5) sposob zawiadomienia wszystkich cztonkow o terminie i porzadku zebrania rady;

6) formy 1 sposob protokotowania zebran Rady Pedagogicznej Zespotu.
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§10

. W Zespole dziata Rada Rodzicéw Zespotu, zwana dalej ,,Radg Rodzicow Zespotu”, ktora
reprezentuje ogot rodzicow ucznidw oraz dzieci Przedszkola i Szkoty.

. W sklad Rady Rodzicéw Zespotu wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw i dzieci danego
oddziatu.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jedno ucznia i dziecko reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Przedszkola i Szkoly, Rada Rodzicoéw Zespotu
moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

. Rada Rodzicow Zespolu uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla
w szczegblnosci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktorych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddzialowych do Rady Rodzicow Zespotu;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow Zespotu, o ktérych mowa w ust. 4.
. Zebrania Rady Rodzicéw Zespotu sg protokotowane.

§ 11

. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicéw Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Zespotu programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) wybdr dwoch przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora Zespotu;

4) wybor przedstawiciela do pracy w komisji ustalajacej roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w przypadku stwierdzenia, ze ocena ta zostala ustalona niezgodnie
Z prawem;

5) zgoda (na wniosek innych organéw Zespotu) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidéw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

6) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidw na terenie Szkoty.

2. Rada Rodzicow Zespotu opiniuje w szczegolnosci:
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1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoly
1 Przedszkola;

2) projekt planu finansowego sktadany przez dyrektora Zespotu;

3) podjecie i prowadzenie w Przedszkolu i1 Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i
inne organizacje;

4) prace nauczyciela w zwigzku jego oceng pracy;

5) wspolnie z dyrektorem Zespolu wnioskowanie do organu prowadzacego w sprawie
ustalenia przerw w funkcjonowaniu Przedszkola;

6) propozycj¢ zaje¢ do wyboru przez ucznia z wychowania fizycznego;

7) projekt dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

9) propozycje podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

10) propozycje materiatow ¢wiczeniowych obowiazujacych w poszczegolnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

11) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

12) wniosek o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Przedszkolu i w Szkole;

13)ustalenie dlugosci przerw miedzylekcyjnych oraz organizacje przerw w sposob
umozliwiajacy uczniom spozycie positkoOw na terenie Szkoty.

. Rady Rodzicow Zespotu moze wnioskowac w szczeg6lnosci o:

1) powotlanie rady Zespotu;

2) wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Szkoly jednolitego stroju
wedtug wzoru ustalonego w porozumieniu z dyrektorem Zespotu; 3) dokonanie oceny
pracy nauczyciela.

. Rada Rodzicow Zespolu moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw Zespotu,

organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i

opiniami we wszystkich sprawach.

§12
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1. Organy Zespotu wspotdziatajg na zasadzie pelnego partnerstwa z poszanowaniem swoich
autonomicznych kompetencji.
2. Wspoldziatanie organdw odbywa si¢ poprzez:
1) zapewnienie kazdemu z organéw mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji;
2) zapewnienie biezacej informacji pomie¢dzy organami o planowanych i
podejmowanych dziataniach.
3. Przewodniczacy organow kolegialnych lub ich przedstawiciele moga uczestniczy¢

w zebraniach innych organéw, za ich zgoda lub na zaproszenie.
§13

1. W razie zaistnienia sporu migdzy organami Zespotu gtéwnym obowigzkiem organéw
jest dazenie do ustalenia form i sposobdw rozstrzygnigcia sporu na terenie Zespotu.

2. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami Zespotu, dyrektor podejmuje role
mediatora, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych dyrektor jest w sporze z innym organem.

3. W razie wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu, a takze w sytuacji, gdy dyrektor
jest w sporze z innym organem, w celu rozstrzygnigcia sporu dopuszcza si¢ mozliwos¢
powolania komisji, ktorej sktad jest zaakceptowany przez organy bgdace w sporze.

4. Komisja, o ktéorej mowa w ust. 3, po zapoznaniu si¢ z istota sporu przeprowadza
postgpowanie wyjasniajace, a rozstrzygnigcia komisji sg wigzace dla stron.

5. W przypadku braku mozliwosci rozstrzygnigcia sporu, strony mogg zwroci¢ si¢ o

pomoc w jego rozstrzygni¢ciu do mediatora zewngtrznego.
§ 14

Zakres zadan nauczycieli, w tym nauczyciela wychowawcy i nauczyciela bibliotekarza, w
tym takze zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz dzieciom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez Przedszkole 1 Szkole, a takze sposob i formy wykonywania tych
zadan dostosowane do wieku i potrzeb ucznidw i dzieci oraz warunkéw $rodowiskowych

okreslaja statuty Przedszkola i Szkoty.
§15

1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikéw administracyjnych oraz obstlugi:
1) specjalista ds. kadrowych Zespotu;
2) pomoc nauczyciela;

3) osoba sprzatajaca;
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4)
5)
6)
7)
2.

1))

2)

3)

4)

5)

6)

konserwator;
intendent;
kucharz;
pomoc kuchenna.
Do zakresu zadan pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi nalezy
dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci oraz uczniow w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez Przedszkole 1 Szkote w szczegolnosci poprzez:
zabezpieczenie stanowiska pracy oraz sprzetu 1 narzedzi niezbednych do
wykonywania pracy przed nieuprawnionym dostgpem lub uzyciem przez dzieci i
uczniow;
reagowanie na wszelkie niewlasciwe, a w szczegdlnosci zagrazajace bezpieczenstwu,
zachowania dzieci i uczniow;
wspoOtprace z nauczycielami w zakresie zapewnieniu dzieciom 1 uczniom
bezpieczenstwa oraz ochrony przed przemoca;
poszanowania godnosci osobistej dzieci 1 uczniow;
zglaszanie nauczycielom, a szczegdlnie nauczycielom dyzurujagcym, wychowawcom
klas, a w sytuacjach szczegdlnie niebezpiecznych — dyrektorowi Zespotu, wszelkich
zaobserwowanych zdarzen 1 zjawisk zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci;

usuwanie zagrozen bezpieczenstwa zgodnie z kompetencjami na danym stanowisku
pracy.

§16

Do zakresu obowigzkow sekretarza Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

biezace prowadzenie dokumentacji kancelarii Zespotu;

obstuga administracyjna Przedszkola i Szkoty wchodzacych w skiad Zespotu;
prowadzenie ksigg dzieci, uczniow i drukéw $cistego zarachowania;
prowadzenie archiwum;

prowadzenie dokumentacji i kartotek materialowych;

prowadzenie rejestru rozdziatu odziezy ochronnej dla pracownikow;

wykonywanie innych zadan wynikajacych ze stanowiska pracy.

§17

Do zakresu zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:
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1) towarzyszenie nauczycielowi podczas zabaw i zaj¢¢ z dzieé¢mi, jezeli w danym czasie
nie wykonuje innych powierzonych zadan;

2) udziat w spacerach lub wyjsciach do kina, teatru i na wycieczkach;

3) udzial w imprezach, uroczystosciach i zajeciach grupy wymagajacych obecnosci;

4) przygotowywanie pomocy do zaj¢¢ wg zalecen nauczyciela;

5) pomoc dzieciom w rozbieraniu si¢ i ubieraniu przed ¢wiczeniami gimnastycznymi
1 wyjsciem na dwor;

6) pomoc dzieciom przy myciu rak, korzystaniu z toalety;

7) organizowanie wypoczynku dzieci;

8) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,

9) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 higiene pracy.
§18
Do zakresu zadan osoby sprzatajacej nalezy w szczegdlnosci:

1) sprzatanie przydzielonych pomieszczen;

2) czuwanie nad bezpieczenstwem w budynku Zespotu;

3) informowanie o zaistnialych usterkach technicznych;

4) czuwanie nad wtasciwym porzadkiem i zabezpieczeniem szatni;

5) wykonywanie innych zadan wynikajacych ze stanowiska pracy.
§19
Do zakresu zadan konserwatora nalezy w szczego6lnosci:

1) otwieranie i zamykanie budynku Zespotu;

2) czuwanie nad bezpieczenstwem budynku i catoscia sprzgtu szkolnego;

3) sygnalizowanie czasu rozpoczecia i1 zakonczenia zaje¢ lekcyjnych za pomoca
dzwonkow;

4) informowanie dyrektora Zespotu o zaistniatych usterkach technicznych;

5) sprzatanie i utrzymywanie w czystosci obej$cia Zespotu;

6) koszenie trawy w obejsciu Zespotu;

7) odsniezanie obejscia szkoty, posypywanie piaskiem sliskich miejsc;

8) czuwanie nad utrzymywaniem czysto$ci i porzadku pomieszczen szkolnych.;

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych ze stanowiska pracy.

§ 20
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Do zakresu zadan intendenta nalezy w szczego6lnosci:
1) (uchylony);
2) prowadzenie biezacych raportow zywienia;
3) sporzadzanie wspolnie z kucharzem dekadowych jadtospisow;

4) nadzorowanie wydawania positkow;

5) zaopatrywanie kuchni w zywno$¢ i §rodki czystosci.
§21
Do zakresu zadan kucharza nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie wspolnie z intendentem jadtospisow;

2) przygotowywanie i wydawanie positkow;

3) sprawdzanie wlasciwego zabezpieczenia pomieszczen kuchennych;

4) utrzymywanie nalezytej czysto$ci w pomieszczeniach kuchennych i stotowce;

5) kierowanie pracg kuchni.
§ 22
Do zakresu zadan pomocy kuchennej nalezy w szczegdlnosci:

1) pomoc kucharzowi w przygotowaniu positkow w stotowce szkolnej;
2) wydawanie positkow w stotowce szkolne;j;
3) pomoc w dokonywaniu zakupow artykutow zywnosciowych i srodkdéw czystosci;

4) utrzymywanie w nalezytej czystos$ci pomieszczen stoldwki szkolne;.
§23

Prawa i obowiazki dzieci oraz ucznidow, w tym przypadki, w ktérych uczen moze by¢
przeniesiony do innej szkoty lub dziecko moze by¢ skreSlone z listy dzieci okreslaja

odpowiednio statuty Szkoty i Przedszkola.
§ 24

Uczniowie 1 dzieci maja prawo i obowigzek poznawania historii Przedszkola i Szkoty, postaci

zwigzanych z ich tradycja oraz osoby patrona Stanistawa Wyspianskiego.
§ 25

1. Uczniowie 1 dzieci sg zobowigzani do szanowania symboli Zespotu oraz kultywowania

tradycji.
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2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremonial szkolny i przedszkolny zalicza

si¢ w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

rozpoczecie roku szkolnego;

przyjecie dzieci w poczet przedszkolakows;
Slubowanie ucznidéw klas pierwszych;
Dzien Edukacji Narodowej;

Swieto Niepodlegtosci;

15 stycznia - Swigto Zespotu;

Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej;
Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

uroczyste pozegnanie szkoly przez ucznidw ostatniej klasy szkoty podstawowej;

10) zakonczenie roku szkolnego.

3. Do obowigzkow ucznidw i dzieci nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wiat, o ktorych

mowa w ust. 2, zgodnie z zasadami okreslonymi w statutach Przedszkola i Szkoty.

§ 26

1. Zespo6t jest jednostka budzetowa Gminy Myslenice.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

3. Obstluge finansowo-ksiggowa zapewnia Zespot Ekonomiki Oswiaty w Myslenicach.

§ 27

Zespot prowadzi oraz przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§28

Sprawy nieuregulowane w statucie Zespolu rozstrzygaja statuty Przedszkola i Szkoty

wchodzacych w sktad Zespotu.
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